CITTA” DI POGGIARDO

PROVINCIA DI LECCE

SELEZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE PER IL PASSAGGIO
ALLA POSIZIONE ECONOMICA SUPERIORE DELLE CATEGORIE “B” E “C”,

VERBALE DELLA COMMISSIONE

L'anno 2019, il giorno 13 del mese di novembre 2019 alle ore 10:30, nell'Ufficio del Segretario generale Avv.
Milena Maggio, si & riunita la Commissione di valutazione delle candidature alla selezione del personale
dipendente per il passaggio alla posizione economica superiore delle Categorie “B” e “C”, nominata con
Determinazione (D17) n. 23 del 04.11.2019, composta da:

1. Avv. Milena Maggio, Segretario Comunale, con funzione di Presidente;

2, Dott. Antonio Ciriolo, Responsabile del Settore Affari Generali, con funzione di componente;

3. Rag. Lucio Ruggeri, Responsabile del Settore Economico-Finanziario, con funzicne di componente;

4. Dott.ssa Maria Leone, Responsabile del Settore Polizia Locale, con funzione di componente;

5. Rag. Carmine Longo, Responsabile del Settore Tributi, con funzione di componente;

6. Ing. Lucio Ricciardi, Responsabile del Settore Tecnico, con funzione di componente.
Tutti i componenti partecipano alla seduta.
Viene nominato Segretario della Commissione il dott. Antonio Ciriolo.
1l Presidente comunica che in data 17.10.2019 & stato pubblicato I'avviso di selezione del personale dipendente
per il passaggio alla posizione economica superiore delle categorie "B" e “C” e che entro la data del 30.10.2019
sono pervenute al Protocollo dell’Ente n. 14 domande di partecipazione, cosi distinte:

Categoria | N. Candidature
B 7 | Ciriolo Salvatore - Delle Side Francesco - Longo Luigi - Micello Salvatore - Pandarese
Vincenzo - Pascarito Luigi Lanfranco - Piri Fernanda
C 7 | Afrune Simona - Cossa Aldo Fernando - Esposito Giuseppa - Marcuccio Tommaso Antonio
Nutricato Francesca - Panarese Concetta - Resta Alfredo

In base dell'assegnazione delle risorse effettuate con la Deliberazione di Giunta Municipale n. 173 del 29.07.2019 e
dei conseguenti stanziamenti di bilancio, nonché delle quote percentuali stabilite nel Verbale della Delegazione
Trattante del 07.06.2019, le progressioni con decorrenza 01.01.2019 saranno pari a 7 unita, ripartite secondo il
seguente schema:

Unita aventi Categoria | percentuale| Totale | Totale unita
diritto ' unita superiore
10 | CategoriaC 33% 33
7 Categoria B 33% 231 3
17 7

La Commissione constata che le domande pervenute sono state redatte in conformitd a quanto stabilito
nell'avviso di selezione e pertanto ammette alla valutazione le suddette domande

Preliminarmente, con riferimento al criterio della Valutazione della Performance, la Commissione stabilisce che il
punteggio da prendere in considerazione & quello riveniente dalla somma dei punteggi delle Scheda A e B
approvate con Deliberazione della Giunta Comunale n. 205 del 05.10.2017. A tal fine si specifica che per la Scheda
B verra valutato il punteggio relativo alla voce "Totfale Valutazione".

I punteggi assegnati a ciascun criterio, nonché il riepilogo dei punteggi ottenuti da ciascun candidato, sono
riportati nelle Schede allegate al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

La Commissione procede quindi alla valutazione delle domande, al termine della quale redige le seguenti
graduatorie, riferite alle posizioni economiche riportate nella preced abella:
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Categoria B

n Cogneme e nome Punti Posizione
economica attuale

1 CIRIOLOSALVATORE 54,20 B2

2 MICELLO SALVATORE 53,50 " B7

3 PIRI FERNANDA 51,90 B6

4 DELLE SIDE FRANCESCO 48,21 B7

5 LONGO LUIGI 47,16 B2

6 PANDARESE VINCENZO 46,80 B7

7 PASCARITO LUIGI 41,40 B7

Categoria C

n. Cognome e nome Punti Posizione
economica attuale

1 MARCUCCIO T. ANTONIO 56,90 5

2 RESTA ALFREDO 56,30 C2

3 ESPOSITO GIUSEPPA 56,20 &)

4 PANARESE CONCETTA 56,20 5

5 AFRUNE SIMONA 53,70 ‘ 3

6 COS5A ALDO FERNANDO 50,77 5

7 NUTRICATO FRANCESCA 48,13 C4

Le suddette graduatorie sono state redatte sulla base di singole schede di valutazione, conservate agli atti.
La Commissione, infine, redige le seguenti graduatorie dei passaggi alla posizione economica superiore per
complessive 7 unita, cost come stabilito.

SR

Categoria B
n - Cognome e nome Posizione nuova Posizione
economica attuale economica
1 CIRIOLO SALVATORE B2 B3
2 MICELLO SALVATORE - B7 B8
3 PIRI FERNANDA B6 B7
Categoria C f
n. Posizione muova Posizione
Cognome e nome economica attuale economica
MARCUCCIO T. ANTONIC C5 Cé
RESTA ALFREDO C2 C3
ESPOSITO GIUSEPPA 5 ]
PANARESE CONCETTA Cé
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La Commissione chiude i lavori alle ore 11:20, consegnando copia del presentg verbale al Responsabile del
Servizio Personale dott. Antonio Ciriolo per gli adempimenti di competenza.

Avv, Milena Maggio
Dott. Antonio Ciriolo

Rag. Lucio Ruggeri

Dott.ssa Maria Leone

Rag. Carmine Longo

Arch. Lucio Ricciardi
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